Maak het maatschappelijke verschil met collega's, vrienden
of familiel Kom in actie, plaats jullie aanbod of bekijk de
groepsvragen op www.westlandvoorelkaar.nl
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TOVER DE TALENTEN

VAN JOUW COLLEGA'S, VRIENDEN
OF FAMILIELEDEN OM IN IMPACT!

ALLE IMPACTVOLLE VOORDELEN OP EEN RUTJE:

BETROKKENHEID VERGROTEN

Samen iets goeds doen zorgt
voor een band en betrokkenheid.
94% voelt zich positiever na het
doen van vrijwilligerswerk in
groepsverband.

PERSOONLIJKE ONTWIKKELING

Vrijwilligerswerk en
maatschappelijke betrokkenheid in
het algemeen helpen de
persoonlijke ontwikkeling. Het
verruimt namelijk je blik en geeft
nieuwe inzichten.

AANTREKKELIJKE WERKGEVER
60% van de werknemers vinden
iets goeds doen via hun werk
belangrijk bij de keuze van hun
werkgever. Bij Millennials loopt dit
zelfs op tot 91%!

WESTLAND

VERSTERKT IMAGO & REPUTATIE

Niet alleen werknemers maar ook
consumenten waarderen een goede
corporate vrijwilligersstrategie.

NIEUWE INSPIRATIE

Een nieuwe omgeving biedt een
mooie gelegenheid om op een
speelse manier iets nieuws te leren
en door te ontwikkelen. Het wakkert
creativiteit aan frist jouw kennis en
vaardigheden op.

GEZONDE MEDEWERKERS

Als medewerkers vrijwilligerswerk
via hun werk mogen doen, blijkt
76% zich gezonder te voelen en
78% minder gestrest. Het zorgt
ook voor meer verbindingen onder
collega's en meer werkplezier.

Willen jullie weten wat je nog meer kunt doen? Wij denken graag

VOOR met jullie mee. Stuur een mail naar info@westlandvoorelkaar.nl,
El-KAAR bel naar 0174 - 630358 of maak direct een afspraak!



